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KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Definicje innowacyjnosci

tworzenie/wprowadzanie
czegos nowego, nowych
zjawisk lub wartosci

opracowanie/wdrozenie nowy produkt
technologii \ nowa ustuga

INNOWACYJNOSC

™~ zastosowanie
nowych rozwigzan
organizacyjnych

ulepszanie
reformowanie

UNIA EUROPEJSKA
821 OWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJIA i KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI -
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Wymiary innowacyjnosci

sposob
rozwigzania
problemu

formy
wsparcia
uczestnik
projektu

WIEK - NAJLEPSZA INWESTYCJA

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY



KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Cechy projektu innowacyjnego
- kompleksowosc¢

- uniwersalnosc

- efektywnosc i trwatosc¢ rezultatow

- zasada EMPOWERMENT

- Indywidualne podejscie do uczestnika projektu

- zasada MAINSTREAMING

- uwzglednienie sposobdéw minimalizowania ryzyka

- stuzy stworzeniu nowego modelu wspotpracy,
nowego narzedzia, instrumentu dziatania lub
wymianie informacji, doswiadczen, dobrych praktyk

- mozna fgczyc ze wspotpracg ponadnarodowg

UNIA EUROPEJSKA
BZEDWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA i KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI -
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Rodzaje projektow innowacyjnych w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

A) PROJEKTY INNOWACYJNE TESTUJACE

- cel: wypracowanie, upowszechnienie i wtgczenie do
gtownego nurtu postepowania nowych rozwigzan
problemow z obszarow wtasciwych dla EFS

B) PROJEKTY INNOWACYJNE UPOWSZECHNIAJACE

- cel: upowszechnienie i wtgczenie do gtdwnego nurtu
postepowania dobrych praktyk i/lub rozwigzan
wypracowanych w ramach innych programow lub
projektow PO KL

WIEK - NAJLEPSZA INWESTYCJA i

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY



INNOWACYJNOSC A INICJATYWA WSPOLNOTOWA EQUAL

Projekty innowacyjne PO KL sa niejako kontynuacja pomocy
udzielanej w ramach Inicjatywy Wspolnotowej EQUAL

~Equal zapewnia wsparcie dla pionierskich rozwigzan probleméw nieréwnosci
I dyskryminacji na rynku pracy. Innowacyjnosc¢ (Innovation) moze przejawiac sie pod roznymi
postaciami: moze to by¢ innowacyjne podejscie do problemu lub przeniesienie rozwigzan
z innych obszardw, jak rowniez sposob organizaciji i pracy w ramach partnerstwa.

Z doswiadczen programéw ADAPT i EMPLOYMENT wynika, ze efektem dzialan
innowacyjnych moze by¢ jedna lub wiecej z nastepujacych zmian:

- rozwoj nowych metod, narzedzi, nowego podejscia i udoskonalenie juz istniejgcych
(jest to innowacyjnos$¢ ukierunkowana na proces);

- sformutowanie nowych celdw, identyfikacja nowych i obiecujgcych podejsc, otwarcie nowych
drog do zatrudnienia (innowacyjnos¢ ukierunkowana na cel);

- rozwoj systemu odpowiadajgcego na potrzeby i problemy rynku pracy w ramach
politycznych i instytucjonalnych struktur (innowacyjnos¢ ukierunkowana na kontekst).”

Zrédto: www.equal.gov.pl

BZBROWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




Case study

na przyktadzie projektow innowacyjnych

w skali krajowe|, regionalnej, lokalnej

- Zrealizowanych w ramach Inicjatywy
Wspdlnotowej EQUAL

WIEK - NAJLEPSZA INWESTYCJA i

KAPITAL LUDZKI A o0
EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY



KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Rezultaty dzialan innowacyjnych

Np.

- wypracowanie metody,
modelu dziatania

- upowszechnienie nowej,
sprawdzone] metody

WIEK - NAJLEPSZA INWESTYCJA i

KAPITAL LUDZKI A o0
EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY



KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Alokacja w ramach konkursow w 2011 r.
- projekty innowacyjne PO KL

Priorytet VI

Priorytet VII

Priorytet VIII

Priorytet I1X

WIEK - NAJLEPSZA INWESTYCJA

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Alokacja 10 500 000,00 PLN 6 000 000,00 PLN 10 000 000,00 PLN | 5000 000,00 PLN
Planowane
uruchomienie IV kwartat Il kwartat | kwartat IV kwartat
konkursu
KAPITAL LUDZKI

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY



KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Tematy projektow innowacyjnych
w 2011 r. w wojewodztwie wielkopolskim

Priorytet VI PO KL

PROJEKTY INNOWACYJNE TESTUJACE WDRAZANE W TRYBIE
KONKURSOWYM (konkurs zamkniety)

1. Dziatania stuzace wydiuzeniu wieku aktywnosci zawodowe;.

KRYTERIA DOSTEPU

* Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu na terenie
wojewodztwa wielkopolskiego

» Grupe docelowg stanowig osoby i podmioty z obszaru wojewddztwa wielkopolskiego

* Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach
danego konkursu.

KRYTERIA STRATEGICZNE

» Grupe docelowg stanowig wytacznie osoby niepetnosprawne (premia 10 pkt.)

SZBOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Tematy projektow innowacyjnych
w 2011 r. w wojewodztwie wielkopolskim

Priorytet VII PO KL

PROJEKTY INNOWACYJNE TESTUJACE WDRAZANE W TRYBIE
KONKURSOWYM (konkurs zamkniety)

1. Poszukiwanie skutecznych metod zapewniania trwatosci
funkcjonowania instytucji ekonomii spotecznej.

2. Poszukiwanie nowych skutecznych metod aktywizacji
zawodowej i spotecznej grup docelowych wymagajacych
szczegolnego wsparcia.

KRYTERIA DOSTEPU

* Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 24 miesigce, a planowany termin
rozpoczecia realizacji projektu przypada nie pdzniej niz na drugi kwartat 2012 r.

* Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu na terenie
wojewodztwa wielkopolskiego

» Grupe docelowg stanowig osoby i podmioty z obszaru wojewddztwa wielkopolskiego

* Wnioskodawca sktada nie wiecej niz 2 wnioski o dofinansowanie projektu w odpowiedzi

na jeden konkurs
UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

BZBROWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA




KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Tematy projektow innowacyjnych
w 2011 r. w wojewodztwie wielkopolskim

Priorytet VII PO KL

PROJEKTY INNOWACYJNE TESTUJACE WDRAZANE W TRYBIE
KONKURSOWYM (konkurs zamkniety)

KRYTERIA DOSTEPU c.d.

» Minimalna wartos¢ projektu wynosi 500 000 PLN.

» Grupe docelowg (odbiorcoéw) projektu stanowig wytgcznie osoby nalezace do grupy
wiekowej 18-34 lata oraz wsparcie w ramach projektu jest dostosowane do specyficznych
potrzeb tej grupy docelowe;.

* Projekt w catosci dotyczy wypracowywania metod, mechanizmdw i narzedzi stuzacych
wspieraniu trwatosci funkcjonowania instytucji ekonomii spotecznej, ktére aktywizujg i
umozliwiajg zatrudnienie osob niepetnosprawnych, bezdomnych, dtugotrwale
bezrobotnych, uzaleznionych, osob charakteryzujgcych sie syndromem wyuczonej
bezradnosci w szczegolnosci kobiet.

SZBOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Tematy projektow innowacyjnych
w 2011 r. w wojewodztwie wielkopolskim

Priorytet VII PO KL

PROJEKTY INNOWACYJNE TESTUJACE WDRAZANE W TRYBIE
KONKURSOWYM (konkurs zamkniety)

KRYTERIA STRATEGICZNE

* Realizacja projektu w partnerstwie ponadnarodowym (Temat nr 1, Temat nr 2, premia 5
pkt.);

* Projekt realizowany w partnerstwie z podmiotem/ami ekonomii spotecznej, takimi

jak: spotdzielnie socjalne, spotdzielnie pracy, spotdzielnie inwalidow i niewidomych, a takze
organizacjami pozarzgdowymi, ktorych dziatania statutowo skierowane sg na wsparcie
podmiotow ekonomii spotecznej i 0sdéb wymagajacych szczegodlnego wsparcia

(Temat nr 1, premia 13 pkt.);

SZBOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Tematy projektow innowacyjnych
w 2011 r. w wojewodztwie wielkopolskim

Priorytet VII PO KL

PROJEKTY INNOWACYJNE TESTUJACE WDRAZANE W TRYBIE
KONKURSOWYM (konkurs zamkniety)

KRYTERIA STRATEGICZNE c.d.

» Projekt realizowany w partnerstwie z publicznymi instytucjami rynku pracy oraz
instytucjami pomocy i integracji spotecznej (Temat nr 1, Temat nr 2, premia 5 pkt.);

* Projekt jest komplementarny z dotychczasowymi lub planowanymi dziataniami na rzecz
ES finansowanymi ze srodkéw UE, w szczegdlnosci w ramach Poddziatania 7.2.2
PO KL (Temat nr 1, premia 5 pkt.)

SZBOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Tematy projektow innowacyjnych
w 2011 r. w wojewodztwie wielkopolskim

Priorytet VIII PO KL

PROJEKTY INNOWACYJNE TESTUJACE WDRAZANE W TRYBIE
KONKURSOWYM (konkurs zamkniety)

1. Analiza, testowanie i wdrazanie idei flexicurity

2. Wsparcie swiadczenia w jednym miejscu
kompleksowych ustug — informacyjnych, doradczych |
finansowych — dla przedsiebiorcéw i oséb
zamierzajacych rozpoczac¢ prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej

3. Dziatania majace na celu wsparcie pracodawcow oraz
pracownikow przedsiebiorstw przechodzacych procesy
adaptacyjne i modernizacyjne

BZBROWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Tematy projektow innowacyjnych
w 2011 r. w wojewodztwie wielkopolskim

Priorytet VIII PO KL

PROJEKTY INNOWACYJNE TESTUJACE WDRAZANE W TRYBIE
KONKURSOWYM (konkurs zamkniety)

KRYTERIA DOSTEPU

* Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu na terenie
wojewodztwa wielkopolskiego;

* Projekt zaktada wypracowanie rozwigzan utatwiajgcych powrot kobiet na rynek pracy
po urlopie macierzynskim/wychowawczym;

*  Projekt dotyczy obszarow, w ktorych wskaznik przedsiebiorczosci na 1 mieszkanca jest
nizszy niz sredni wskaznik przedsiebiorczosci na 1 mieszkanca na terenie
wojewddztwa wielkopolskiego (na podstawie najbardziej aktualnych danych Gtéwnego
Urzedu Statystycznego);

« Dziatania przewidziane w projekcie ukierunkowane sg na wsparcie pracodawcow oraz
pracownikow przedsiebiorstw sektora MMSP przechodzacych procesy adaptacyjne i

modernizacyjne.
UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

BZBROWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA




KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Tematy projektow innowacyjnych
w 2011 r. w wojewodztwie wielkopolskim

Priorytet VIIIl PO KL

PROJEKTY INNOWACYJNE TESTUJACE WDRAZANE W TRYBIE
KONKURSOWYM (konkurs zamkniety)

KRYTERIA STRATEGICZNE

Realizacja projektu w partnerstwie ponadnarodowym (Temat nr 1, Temat nr 2, Temat
nr 3, premia 15 pkt.)

SZBOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Tematy projektow innowacyjnych
w 2011 r. w wojewodztwie wielkopolskim

Priorytet IX PO KL

PROJEKTY INNOWACYJNE TESTUJACE WDRAZANE W TRYBIE
KONKURSOWYM (konkurs zamkniety)
1. Proces dydaktyczny ukierunkowany na efekty uczenia sie, w tym
ksztaltujacy kompetencje tworczego myslenia, innowacyjnosci i pracy
zespotowej wsréd ucznidw, a takze wspierajacy budowanie zaufania
spotecznego i kapitalu spotecznego.

2. Stworzenie systemu motywowania nauczycieli w zakresie tworzenia
nowych, innowacyjnych programéw, metod, technik i narzedzi
nauczania.

KRYTERIA DOSTEPU

* Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu na terenie
wojewodztwa wielkopolskiego

* Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa wielkopolskiego

* Minimalna wartosc¢ projektu wynosi 500 000,00 PLN.

* Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy, a planowany termin rozpoczecia
realizacji projektu przypada najpdézniej na pierwszy kwartat 2012 roku.

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

BZBROWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA




KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Tematy projektow innowacyjnych
w 2011 r. w wojewodztwie wielkopolskim

Priorytet IX PO KL

PROJEKTY INNOWACYJNE TESTUJACE WDRAZANE W TRYBIE
KONKURSOWYM (konkurs zamkniety)

KRYTERIA STRATEGICZNE

«  Grupe docelowa odbiorcoéw w projekcie stanowig wytacznie osoby ze szkot i placéwek
oswiatowych z terenow wiejskich, miejsko-wiejskich i miast do 25 tys. mieszkancow
(uczniowie uczeszczajgcy do szkot i placowek oswiatowych i/lub nauczyciele pracujacy
w szkotach i placéwkach oswiatowych), (Temat 1, Temat 2, premia 10 pkt.)

SZBOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Rodzaje projektow wspolpracy ponadnarodowej
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

A) PROJEKTY WYODREBNIONE
- wszystkie dziatania projektu dotycza wspoétpracy
ponadnarodowe]

B) PROJEKTY Z KOMPONENTEM
PONADNARODOWYM
- czesc¢ dziatan objetych projektem dotyczy
wspotpracy ponadnarodowej

UNIA EUROPEJSKA
BZEDWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA i KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI -
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Cechy projektu wspolpracy ponadnarodowe;j

- WSPOLNY CEL,

- ROWNOSC,

- ZASADA WZAJEMNOSCI,
- PODZIAL KOSZTOW,

- PRODUKTY | REZULTATY MOZLIWE DO
OSIAGNIECIA WE WSPOLPRACY

UNIA EUROPEJSKA
BZEDWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA i KAPITAL LUDZKI EUROPEISK] -
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Priorytet VI

PROJEKTY WSPOLPRACY
PONADNARODOWEJ w 2011 r.

Priorytet VII

Priorytet VIII

Priorytet I1X

IEK —= NAJLEPSZA INWESTYCJA

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC

Alokacja 10 000 000,00 PLN 4 000 000,00 PLN 4 000 000,00 PLN 2 000 000,00 PLN
Planowane
uruchomienie Il kwartat IV kwartat Il kwartat IV kwartat
konkursu

KAPITAL LUDZKI

UNIA EUROPEJSKA
CUROPLISKI
FUNDUSZ SPOLECZNY




KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Typy projektow ponadnarodowych
w 2011 r. w wojewodztwie wielkopolskim

Priorytet VI PO KL, Poddziatanie 6.1.1

PROJEKTY WSPOrPRACY PONADNARODOWEJ WDRAZANE W TRYBIE
KONKURSOWYM (konkurs zamkniety) — projekty z komponentem ponadnarodowym

1. Identyfikacja potrzeb os6b pozostajacych bez zatrudnienia, w tym m.in. poprzez
zastosowanie Indywidualnych Planéw Dziatania, diagnozowanie potrzeb
szkoleniowych oraz mozliwosci doskonalenia zawodowego w regionie;

2. Organizacja warsztatow oraz szkolen z zakresu technik aktywnego poszukiwania
pracy oraz nabywania kompetencji kluczowych;

3. Wsparcie psychologiczno-doradcze osdb wchodzacych i powracajacych na rynek
pracy;

BZBROWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Typy projektow ponadnarodowych
w 2011 r. w wojewodztwie wielkopolskim

Priorytet VI PO KL, Poddziatanie 6.1.1

PROJEKTY WSPOrPRACY PONADNARODOWEJ WDRAZANE W TRYBIE
KONKURSOWYM (konkurs zamkniety) — projekty z komponentem ponadnarodowym

4. Realizacja programéw aktywizacji zawodowej obejmujacych jedng lub kilka
z nastepujacych form wsparcia:

— posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe

- staze/praktyki zawodowe

- szkolenia prowadzace do podniesienia, uzupetnienia lub zmiany kwalifikacji
zawodowych

—= subsydiowanie zatrudnienia.

5. Wspieranie wolontariatu jako etapu przygotowujacego do podjecia zatrudnienia
m.in. poprzez zapewnianie wsparcia szkoleniowego i doradczego dla wolontariusza.

BZBROWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Typy projektow ponadnarodowych
w 2011 r. w wojewodztwie wielkopolskim

Priorytet VIl PO KL, Poddziatanie 7.2.1

PROJEKTY WSPOrPRACY PONADNARODOWEJ WDRAZANE W TRYBIE
KONKURSOWYM (konkurs zamkniety) — projekty z komponentem ponadnarodowym

- rozwoj nowych form i metod wsparcia indywidualnego i Srodowiskowego na rzecz

integracji zawodowej i spotecznej (w tym np. Srodowiskowej pracy socjalnej, centrow

aktywizacji lokalnej, animacji lokalnej, streetworkingu, coachingu, treningu pracy)
(1),

- rozwdj ustug spotecznych przezwyciezajacych indywidualne bariery w integraciji
spotecznej w tym w powrocie na rynek pracy (2),

— wsparcie tworzenia i dziatalnosci Srodowiskowych instytucji aktywizujacych osoby

niepetnosprawne w tym zaburzone psychicznie (3),

- wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji spotecznej

miodziezy (Swietlice Srodowiskowe w tym z programem socjoterapeutycznym, kluby

srodowiskowe) potaczonych z realizacja dziatan w zakresie reintegracji zawodowej i

spotecznej (4).

BZBROWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Typy projektow ponadnarodowych
w 2011 r. w wojewodztwie wielkopolskim

Priorytet VIIl PO KL, Poddziatanie 8.1.3

PROJEKTY WSPOt PRACY PONADNARODOWEJ WDRAZANE W TRYBIE

KONKURSOWYM (konkurs zamkniety) — projekty z komponentem
ponadnarodowym

1. Promowanie spotecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstw,
w szczegolnosci w odniesieniu do lokalnego rynku pracy,
warunkoéw pracy pracownikéw i srodowiska naturalnego;

2. Upowszechnianie na poziomie lokalnym i regionalnym idei
flexicurity.

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

BZBROWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA




KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Typy projektow ponadnarodowych
w 2011 r. w wojewodztwie wielkopolskim

Priorytet IX PO KL, Dziatanie 9.2

PROJEKTY WSPOtPRACY PONADNARODOWEJ WDRAZANE W TRYBIE
KONKURSOWYM (konkurs zamkniety) — projekty z komponentem ponadnarodowym

1. Programy rozwojowe szko6t i placowek oswiatowych prowadzacych ksztalcenie
zawodowe ukierunkowane na zmniejszanie dysproporcji w osiggnieciach uczniow w
trakcie procesu ksztatcenia oraz podnoszenie jakosci procesu ksztalcenia w
szczegolnosci obejmujace:

- dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyrobwnawcze oraz specjalistyczne stuzace
wyréownywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia

- doradztwo i opieke pedagogiczno — psychologiczng dla uczniéw wykazujacych
problemy w nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym
wypadnieciem z systemu szkolnictwa (np. wsparcie dla uczniéw z obszaréow
wiejskich, wsparcie dla uczniéw niepetnosprawnych, przeciwdziatanie
uzaleznieniom, programy prewencyjne, przeciwdziatanie patologiom spotecznym)

- dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniéw ukierunkowane na rozwaj
kompetenciji kluczowych, ze szczegoélnym uwzglednieniem ICT, jezykéw obcych,
przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo —matematycznych

BZBROWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA
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KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Typy projektow ponadnarodowych
w 2011 r. w wojewodztwie wielkopolskim

Priorytet IX PO KL, Dziatanie 9.2

PROJEKTY WSPOtPRACY PONADNARODOWEJ WDRAZANE W TRYBIE
KONKURSOWYM (konkurs zamkniety) — projekty z komponentem
ponadnarodowym

- efektywne programy doradztwa edukacyjno — zawodowego

- modernizacje oferty ksztatcenia zawodowego i dostosowanie jej do potrzeb lokalnego
I regionalnego rynku pracy (wprowadzanie nowych kierunkéw ksztatcenia,
modyfikacja programoéw nauczania na kierunkach istniejacych)

- wspotprace szkoét i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe z pracodawcami
I instytucjami rynku pracy stuzaca podnoszeniu kwalifikacji zawodowych uczniéw
jako przyszilych absolwentéw i wzmacnianie ich zdolnosci do zatrudnienia (w tym
zwlaszcza w zakresie praktycznych form nauczania — staze i praktyki)

- wyposazenie szkoét i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe w nowoczesne
materiaty dydaktyczne (w tym podreczniki szkolne) zapewniajace wysoka jakos¢
ksztatcenia

- wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujacych sie wyzsza
skutecznoscia niz formy tradycyjne

- wdrazanie programoéw i narzedzi efektywnego zarzadzania placowka oswiatowa
przyczyniajacych sie do poprawy jakosci nauczania.
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KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

PROJEKTY WSPOtPRACY PONADNARODOWEJ WDRAZANE W TRYBIE
KONKURSOWYM (konkurs zamkniety) — projekty z komponentem ponadnarodowym

VIl Vil IX

Organizowanie konferencji, seminariow, X X X

warsztatéw i spotkan.

Prowadzenie badan i analiz.

Przygotowanie, ttumaczenia i wydawanie
publikacji, opracowan, raportéw.

Adaptowanie rozwigzan wypracowanych
w innym Kkraju.

Doradztwo, wymiana pracownikoéw, staze,
wizyty studyjne.

Wypracowywanie nowych rozwigzan.

KAPITAL LUDZKI g

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

BZBROWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA




KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Projekty ponadnarodowe

w 2011 r. w wojewodztwie wielkopolskim
KRYTERIA DOSTEPU VI | VIL VI X

Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy, a planowany termin rozpoczecia realizacji
projektu przypada najp6zniej na pierwszy kwartat 2012 roku. X X X X

Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewodztwa wielkopolskiego X X X

W przypadku gdy projekt przewiduje realizacje szkolen prowadzacych do
podniesienia, uzupetnienia lub zmiany kwalifikacji zawodowych badz aktywizacje w
formie stazu/praktyki zawodowej czy subsydiowanego zatrudnienia beneficjent
zapewnhni podczas rekrutacji analize motywacji potencjalnych uczestnikéw projektu w
celu przeprowadzenia selekcji uczestnikow projektu. Wspomniana analiza zostanie
przeprowadzona przez osobe posiadajaca kwalifikacje zawodowe z zakresu
poradnictwa i/lub doradztwa zawodowego.

Kazdy uczestnik projektu musi by¢ objety Indywidualnym Planem Dziatania.

Projektodawca sktada nie wigcej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach
danego konkursu.

< I

Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu na terenie wojewédztwa
wielkopolskiego

Minimalna wartos$¢ projektu wynosi 100 000,00 PLN.

Podmioty ubiegajace sie o dofinansowanie sa zobligowane do wniesienia wkiadu
wiasnego z budzetu samorzadu terytorialnego w wysokosci minimum 12,75% wartosci projektu.
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KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

Projekty ponadnarodowe
w 2011 r. w wojewodztwie wielkopolskim

KRYTERIA STRATEGICZNE VI | VIL] VI X

Projekt zaklada adaptowanie rozwigzan wypracowanych w innym kraju
lub/oraz wypracowywanie nowych rozwigzan we wspotpracy z
partnerem zagranicznym.

Projekt zaklada adaptowanie rozwigzan wypracowanych w innym
kraju.

Projekt zaklada wypracowywanie nowych rozwigzan we wspétpracy z
partnerem zagranicznym w zakresie integracji spotecznej.

Projekt zaktada upowszechnienie dziatah zmierzajacych do godzenia
zycia zawodowego z rodzinnym.

Projekt zaklada adaptowanie rozwigzan wypracowanych w innym kraju
lub/oraz wypracowywanie nowych rozwigzan.

Jednym z elementéw w projekcie bedzie dziatanie nastawione na
wspotprace z pracodawcami przedsiebiorstwami w zakresie
zorganizowania stazy/praktyk zawodowych dla co najmniej 70% oséb
objetych wsparciem.

Jeden z elementéw programu rozwojowego szkoly adresowany jest
wytacznie do oséb niepetnosprawnych.

Projekt zaklada realizacje zaje¢ pozalekcyjnych/pozaszkolnych ukierunkowanych na
ksztalcenie w kierunkach zwigzanych z zielong gospodarka, w tym z wdrazaniem
technologii odnawialnych zrédet energii OZE (zgodnie z celami okreslonymi

w strategii Europa 2020).
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Warto wiedziec¢:

,Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania projektow
innowacyjnych i wspoéipracy ponadnarodowej w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki” (MRR, 1 kwietnia 2009 r.),

,,» Od pomystu do projektu innowacyjnego czyli poradnik dla projektodawcow
projektow innowacyjnych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki” (KIW
PO KL, lipiec 2009 r.),

,,Projekty innowacyjne — poradnik dla projektodawcéw Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki” (KIW PO KL, 2009 r.),

»Program EQUAL a innowacyjnos¢ w PO KL” (KIW PO KL, 2009 r.),

»Innowacyjnos¢ w praktyce — przeglad tematow w ramach PO KL” (KIW PO
KL, 2009 r.),

,Mainstreaming w pigufce” (KIW PO KL, 2010 r.),

,2Upowszechnianie i mainstreaming w projektach innowacyjnych Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki’ (KIW PO KL, 2010 r.),

,,Projekty wspoftpracy ponadnarodowej — podrecznik dla projektodawcow”
(KIW PO KL, 2010 r.).
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Wiecej informacii:

www.equal.gov.pl
www.efs.gov.pl
www.funduszeeuropejskie.gov.pl
www.Kiw-pokl.org.pl
www.efs.wup.poznan.pl
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UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY


http://www.equal.gov.pl/
http://www.efs.gov.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/

KAPITAL LUDZKI w Wielkopolsce

DZIEKUJE ZA UWAGE

Punkt Informacji i Promocji EFS
Wydziat Koordynacji i Projektow Wiasnych PO KL
Wojewoddzki Urzad Pracy w Poznaniu
ul. Koscielna 37, 60-537 Poznan
tel. (61) 846 38 23
www.efs.wup.poznan.pl
infoefs@wup.poznan.pl

CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

Spotkanie wspdéifinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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